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EURES GRANDE REGION :
N\ QuELs EMPLOIS FRONTALIERS

AUJOURD’HUI er DEMAIN ?

Arthur TIBESAR & Fabienne JACQUET — EURES/ADEM — CEPS/INSTEAD, Luxembourg

Transfrontalier

LE TRAVAIL FRONTALIER :

une caractéristique majeure du marché du travail de la Grande Région

La Grande Région intervient a elle seule pour 40 %
des flux frontaliers de I’Europe des 15.

Les deux principaux mouvements sont dirigés de
France, de Belgique et d’Allemagne vers le
Luxembourg (103 015 frontaliers salariés au 30
juin 2002), en second lieu de France vers la Sarre
et la Rhénanie-Palatinat (31 461 au 30 juin 2001).
La place du travail frontalier est particulierement
importante au Luxembourg : les frontaliers (38 %
de I'emploi salarié intérieur au 31 mars 2002) sont
plus nombreux que les nationaux (35 %) et les
étrangers (27 %) résidant au Luxembourg. Selon
'INAMI (Institut National d’Assurance Maladie
Invalidité - Belgique), il y avait 4 223 résidents
frangais salariés dans la province de Luxembourg
en juin 2001.

Les flux en sens inverse sont moins bien connus et
peu importants :

environ 700 du Luxembourg vers les 3 pays voi-
sins, selon les estimations du STATEC ; I'INAMI
répertoriait, au 30 juin 2001, 206 salariés de
résidence luxembourgeoise occupés en
Belgique (MICHEL, 2002) ; 148 résidents
luxembourgeois étaient occupés en Sarre et en
Rhénanie-Palatinat a la méme date.

On constate aussi que ces flux sont en constante
progression, tant vers le Luxembourg que vers la
Sarre et la Rhénanie-Palatinat.

Le travail frontalier dans la Grande Région : principaux flux 2001-2002

Belgique

France

Allemagne
19 821

Sources : 1GSS (31 mars 2002), INAMI (30 juin 2001), Bundesanstalt fiir Arbeit (30 juin 2001).
Carte : A. Tibesar, F. Chomard, N. Michel
Infographie : F. Jacquet — Mise a jour : octobre 2002



Travailleurs frontaliers salariés au Luxembourg selon le pays d’origine
Evolution 1975-2001

Evolution de I'emploi salarié selon le lieu de résidence (moyenne annuelle, * 1000 )
Total Résidents Frontaliers Allemagne Belgique France
1975 132,8 121,4 11,4 1,3 5,7 4,4
1980 137,0 123,6 13,4 1,5 5,7 4,7
1985 141,7 125,6 16,1 2,7 7,2 7,0
1990 170,4 136,7 33,7 6,4 12,3 16,6
1995 197,5 142,0 55,5 10,2 17,2 29,5
2000 238,6 155,5 83,0 15,7 23,4 44,0
2001 254,8 161,1 93,7 17,9 25,8 50,1

Source : STATEC/IGSS

Travailleurs frontaliers lorrains vers I’Allemagne
Evolution 1990 - 2001 selon I'INSEE
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LUXEMBOURG :

des frontaliers dans toutes les branches e

—
Hormis I’administration publique et le secteur largement représentés dans les branches .@
« Electricité, gaz, eau » (90 % de nationaux luxem- « Services domestiques » (75 %), «Hbtellerie » '_
bourgeois), les travailleurs étrangers résidant au (55 %) et « Construction » (45 %, pour la plupart ©
Luxembourg et les frontaliers sont majoritaires, de nationalité portugaise). m
parfois tres largement, dans les autres branches de O
I’économie. N

S

Comme on I’a vu plus haut, de nombreux étrangers
(27 %), principalement d’origine intracommunau-
taire, travaillent et résident au Luxembourg. Ils sont

d11

\/
\ £




Salariés travaillant au Luxembourg
selon code NACE et le pays de résidence au 31 mars 2002

Résidants Frontaliers Salariés
Lux. Etr. France : Belgique Allemagne Total Total
A Agriculture, chasse, sylviculture 358 534 133 154 54 341 1233
B Péche, aquaculture 1 1 0 0 0o 0 2
C Industries extractives 105 92 75 13 33 121 318
D Industries manufacturieres 10 420 6628 10 118 4417 3 065 17 600 34 648
E Production et distribution
d'électricité, de gaz et d'eau 878 ! 50 24 10 ¢ 25 59 987
F Construction 3 346 12 696 6 403 3118 3 064 12 585 28 627
G Commerce, réparation automobile
et d'articles dom. 10575 © 9502 8494 4602 2387 15483 35560
H Hotels et restaurants 1174 6128 3182 577 194 3953 11 255
| Transports et communication 9 437 4753 3417 2238 3 609 9 264 23 454
J Intermédiation financiere 9749 | 9542 5692 5007 3778 14 477 33768
K Immobilier, location : E : 5
et services aux entreprises 5835 : 10459 11 856 5527 1734 19 117 35411
L Administration publique 29317 2 665 249 205 243 697 32679
M Education 633 379 115 86 53 254 1266
N Santé et action sociale 7 295 3 565 2114 1121 1170 4 405 15 265
O Services collectifs sociaux
et personnels 2979 2319 1162 444 264 1870 7 168
P Services domestiques 525 2 624 222 51 62 335 3 484
Q Activités extra- territoriales 77 439 216 - 59 22 297 813
Non-déterminés 302 638 367 310 86 763 1703
Total 93006 | 73014 | 53839 27939 | 19843 : 101621| 267 641
Source : IGSS. Document : A. Tibesar - EURES Luxembourg (ADEM - CEPS)
Quant aux frontaliers, ils occupent 54 % des « H Hotels et restaurants 1935
emplois dans la branche « Services aux entre- + O Services collectifs sociaux
prises » (K) et 51 % dans I'industrie manufacturié- et personnels 1623
re (D). lls sont également fortement représentés
dans la construction (F : 44 %), le commerce et les Les frontaliers ont principalement pris place dans
garages (G : 44 %) et le secteur financier () : 43 %). les branches :
Sur une période de 5 ans, 60 821 emplois salariés « K Immobilier, location et services
ont été créés dans le pays. Ces emplois ont été aux entreprises 9623
occupés par : « J Intermédiation financiere 7 049
« 6258 résidents nationaux (+7,2 %) $ G Comrperce, réparation automobile
« 15312 résidents non-nationaux (+26,5 %) et articles dom. S > 298
« 39251 travailleurs frontaliers  (+62,9 %) | Transports. et communication > 072
’
+ F Construction 3903
. L : . _ « D Industries manufacturiéres 3 885
el a croissance la plus forte a été enregistrée dans les
“,J—)' branches NACE suivantes :
- - K Immobilier, location et services
‘f)J aux entreprises 16 408
= - J Intermédiation financiére 10 353
¥ « | Transports et communication 7 835
4 - L Administration publique 5974
r—)l « G Commerce, réparation automobile
— et articles dom. 5714
= - F Construction 5 431
| - N Santé et action sociale 4171




SARRE ET RHENANIE-PALATINAT :

I'industrie est le principal employeur

Les frontaliers des deux pays viennent principale-
ment de France (31 461), et dans une tres faible

mesure de Belgique (227) et du Luxembourg (148).

L'industrie est, et c’est une constante historique, de
loin le principal secteur d’emploi, avec 14 507

emplois (46 % du total des frontaliers).

Frontaliers au 30 juin 2001

Rhénanine/Palatinat Sarre Total

A Agriculture, chasse, sylviculture 26 53 79
B Péche, aquaculture 1 0 1
C Industries extractives 10 289 299
D Industries manufacturiéeres 4210 10 297 14 507
E Production et distribution

d'électricité, de gaz et d'eau 2 73 75
F Construction 208 1234 1442
G Commerce, réparation automobile

et d'articles dom. 497 2929 3426
H Hétels et restaurants 74 414 488
I Transports et communication 174 1092 1266
] Intermédiation financiére 31 295 326
K Immobilier, location

et services aux entreprises 218 7 575 7793
L Administration publique 36 153 189
M Education 40 148 188
N Santé et action sociale 215 908 1123
O Services collectifs sociaux

et personnels 71 474 545
P Services domestiques 3 17 20
Q Activités extra- territoriales 65 3 68

Non-déterminés 1 0 1
Total 5 882 25 954 31 836

ET DEMAIN ...

... 0 court terme

Au  Luxembourg, partenaires privés (FEDIL,
Chambre de Commerce...) et publics
(Administration de I'Emploi, Ministere de
I’'Education  Nationale, de la Formation
Professionnelle et des Sports) tentent, par des
enquétes annuelles, de détecter les besoins des
entreprises industrielles et de la construction. Les
résultats de I'étude 2000-2001 (une version de la
publication « Les qualifications de demain dans
I'industrie » en format pdf est accessible sur le site
www.eureslux.org) indiquaient des besoins impor-
tants a court terme dans plusieurs qualifications :
agents de fabrication, travailleurs manuels du bati-
ment. La pénurie de main-d’ceuvre est aussi sen-
sible dans I'hotellerie et la restauration. Diverses
études menées dans les autres régions font état de
tensions similaires dans les mémes qualifications
dans I'ensemble de la Grande Région.

Source : Bundesanstalt fiir Arbeit

... a plus long terme

Coomans (2002) prévoit un retournement de |"offre
de travail dans l'espace frontalier de la Grande
Région. Les mutations attendues entre 2000 et
2015 dans I"Union Européenne, a savoir la
décroissance de |'effectif des jeunes entrant sur le
marché du travail, vont aussi apparaitre dans la
Grande Région. Deux entités sur cinq (la Sarre et la
Lorraine) verraient leur population active décliner,
les autres pouvant échapper au lot commun grace
aux mouvements migratoires si les tendances
actuelles se maintiennent. L'étude est accessible
sur le site www.eureslux.org.

C’est dans ce contexte que se situe le débat autour
d’un Luxembourg de 700 000 habitants...

La croissance de la migration des travailleurs (fron-
taliers ou étrangers prenant leur résidence dans
I'entité qui les occupe) est donc appelée a se pour-
suivre.
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Bundesanstalt fur Arbeit (Deutschland)

IGSS - Inspection Générale de la Sécurité Sociale (Luxemburg)

INAMI - Institut National d'Assurances Maladie-Invalidité (Belgien)

INSEE - Institut National de Statistique et d'Etudes Economiques (Frankreich)
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